ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANADO ACARAU
LEIMUNICIPAL N.® 48072004 DE 25 DE MAIO DE 2004,

Promove alteragbes no Quadro de Pessoal da
Prefeltura Municlpal de Santana do Acaral e da

outras providénclas.

O PREFEITO MUNCIPAL DE SANTANA DO ACARAU no uso de suas atrbuigdes
legais, pelo que the sféo conferidas pela Lei Orgénica do Municipio,

Faz saber que a Camara Municipa! de Samtana do Acarad, aprovou e eu sanciono a
seguinte lei:

Art. 1°- Ficam criados ao Guadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Santana do
Acarau os seguinies cargos de provimento efetivo: Monitor Artistico Cultural, Auxiliar
de Secretaria, Inspetor Escolar, Ajudante Administrativo, Fiscal de Limpeza Pablica,
Coordenader de Servigos Urbanos, Seguranga.

Paragrafo Unico - A quantificacdo dos cargos de provimento efetivo, criados no arl.
1%, esté demonsirado nc Anexo |, parte inlegrante desta Lei, 0s quais passam a
imegrar o Plano de Cargos e Carrsiras dos Servidores Técnicos -~
Administrativos do Municipio de Sartens do Acaral — Lel Municipal r° 439/2001.

Art. 29 - Ficam criados ao Quadro de Pessoal de Magistério da Prefeitura Municipal
de Santana do Acarat os seguintes cargos de provimenio efetivo do magistério:
Professor para Educacéo de Jovens e Aduitos.

Paragrafo Unico - A quantificagéio dos cargos de provimento efetivo do magistério,
criados no art. 2°, esté demonsirede nc Anexo I, parte integrante desta Lei, os
quais passam a integrar o Plano de Cairreira ¢ Remuneragdo do Magistério do
Municipio de Santana do Acarad ~ Lei Municipal n°® 44 0/2001.

Art. 3° - Ficam ampliadas as quantidades dos Cargos de provimento efelivo criados
mediante a Lei Municipal n® 439/2001, na forma indicada stravés do Anexo i1, parte
integrante desia Lei.

Arl. 4° - Esta Lei enfrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadaS as
disposigbes em contrério.

Pago da Prefeitura Municipal de Sanlana do Acarad, em 25 de maio de 2004.
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ANTONIO DE PADUA ARCANJO
Pref«;i‘ro Municipal
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: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO ACARAU
_ icipal n® -
+ Quantidede de Cargos de Provimento Efetivo criados ao Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Santana do Acaral stravés da Lei Municipal rf .......... de
werloird v, SEQUNEO 08 Grupos Ocupacionais, Categorias Funcioneis, Classe,
: Referéncia, Quantidade e Qualificacéo Exigida.
Quant.
Grupo Categoria Qualificagio
Ocupacionsl Punclensl Carreira Cargo Ciasse | Ref. . 3;" Exigida
Administragao Auxties de . : ;
Aissbiar Secretere 1 30 Ensino Médio Complsto
EDUCAGAO | Inspstor € scolar - 22 02 E"S'“g 5 ,m‘:;‘""‘“’
/ Cultura o Monitor Arti stico . .
Desporto Cuftural - 1 23 Ensino Madio Compiato
s Ajudnnis . 1 7% Ensino F undamentat
} Administrativo Complsto
1. Adminstragio A“"’:pﬁ:" do Sarvigos Gerals
Sallde : . 3
e Administrativo & Seguranga - 10 01 Alfabetizado
Fiscalizagho Oparacional —
ADO Ensino F undamental
Oﬁaa‘f" de i 33 o1 Compisto 8 experidncia
¥ Gquinas comprovads
Obras Civis Fiscal de
Limpeza Publica - 4 02 Alfabetizado
C°°'Sd:r::d£ ™ 3 g 01 Ensino Fundamental
Urhanos Completo
Instrume rtador
Saude Putilca ds Centro - 18 01 Ensino Méuio Completo
Cirtrgico
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" Grupo

Quant.

Categoria Cargo Qualificagiio Exigida
Ocupacional | Funcional | C®Teira Ca(r’;os Classe | Ref. para o Ingressn
Professor de ' Cursode e &
Educagdo de Jovens 10 | 16 Pedagdgico (Curso
-~ & Adultos Norma)
1. MAGISTERIO EDUCAGAG DOCENCIA s Gireo de Pedagegasr
Regme Especial ou
E"”“j:;‘)’}?o:“""‘ 05 i 16 Curso Supsrior de
¥ Licencietura Curta
] n* e/ /
Quantidade de Cargos de Provinento Efetivo ampliados a0 Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Santena do Acaral criedos medianie a Lei Municipal re
438/2001, segundo os Grupos Ocupacionals, Categorias Funcionais, Classe
Referéncia, Quentidads de cargos ampliados e Qualificagéo Exigida.
Quant,
0 cgm:ml g::;?:;i:' Carrsira Cargo Claase | Ref. c :;“ Quulificagio
Amplisdos
P — Ensino Fundemental
Atividade de Desporto Musico - v 18 Completo e Experiéncia
Apoio P Comprovacia
Administrativo &
Servigos ; ;
Adminisiragdo |  OPeracionel Gerais Gari » 1 31 Altebetizado
F-’?: ddi.z:qlo Auxiliar Ensino Médio e Curso
¢ Atividades de . 1 - de Auxiliar de
Aulieres do | Saude Publica |-Entermegem Enfermagem
Salde - ATS Téenico em | 2 2 Ensino Médio
Enfermagern Prefissionalizante
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Estado do Ceara .
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO ACARAU
CNPJ - 07.698.659/0001-30 CGF - 06.920.260-6

EDITAL DE DIVULGACAO

O Prefeito Municipal de Santana do Acarat - CE, no uso de suas atribui¢des
legais,

CONSIDERANDO o (.]lle dispoe a Lei Municipal n® 480/2004 de 25/05/2004
que promove alteragdes no quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de
Santana do Acarau e da outras providéncias.

FAZ SABER, a todos quantos o presente EDITAL virem, ou dele
tomarem conhecimento,

Para fins de legitimar por completo, os atos politico-administrativos sob a
responsabilidade do Governo Municipal de Santana do Acarai- Ceara, que foi,
nesta data, sancionada a Lei Municipal n® 480/2004, que promove alteragoes
no quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Santana do Acarat e da outras
providéncias.

Pelo que manda afixar o presente Edital, junto a cdpia da respectiva lei, no
periodo minimo de 30 (trinta) dias, em locais publicos de maior acesso e
visibilidade para que seja cumprido seus efeitos e dar conhecimento ao povo
santanense.

DiE-SE PUBLICIDADE NA FORMA DESTE EDITAL.

Paco da Prefeitura Municipal de Santana do Acarai-CE, em 25 de maio de
2004. A
47474
Antonio de Padud Arcanjo
Prefcito Municipal
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